
　教师专业化视角下高职院校教师职教能力构成研究　

广东教育·职教　２０１８年第９期

能力。教师之间相互的教学评价、学生对教师的教学评价以及教

师对学生的评价可以检验教师的职教能力是否到达预定的目标。

教学评价既可以帮助教师提升自身的教学水平，同时，也可以发

现学生的潜能，了解学生的需求。对所授课程和自身的教学评价

可以帮助教师通过积极反思课程内容、过程、方法、策略来提高

自身教学品质，促进自身的专业发展。教学评价包含了三部分的

评价形式，分别是形成性评价、诊断性评价、总结性评价。学校

采用形成性和总结性评价结合的方式，对学生采用考勤、课堂表

现、项目完成情况、考试相结合的方式进行评价；对教师采用自

我评价和学生评教相结合的方式。

（二）社会实践能力

社会实践能力是指高职院校教师行业工作经验和实践活

动能力。

实践是人类探索和改造客观世界的社会活动，也是一切

人才成长的根本途径。根据高职教育的人才培养目标、途径和

方法，教师必须具备高层次的实践性知识，教学过程需要实践

知识的支撑。吴全全提出：职业教师必须掌握专业相关的职业

工作过程的知识和能力，也就是专业理论的职业实践。戴士弘

认为，职业教师要掌握本专业的系统知识和理论，具有专业实

践能力，了解行业需求、职业需求和岗位需求。高职教育培养

的是技术型人才，不再按照本科教育的学科知识体系模式培

养人才，而是在教学过程中以能力为导向，教学内容紧贴专业

的实际能力需求，突出 “做、学、教”教学手段。重视实践

教学环节，加强学生生产实习和社会实践。这就对高职教师提

出了更高的要求，高职教师不仅掌握专业理论，还是拥有一技

之长的师傅；不仅是理论知识的传授者，更要成为实践技能的

拓展者，成为行业技术的引领者。

高职教育的特点要求教师理论知识扎实，更要有专业实

践能力和工作经验。同时，教学水平要符合专业教学实际。要

下企业实践，解决实际工作中遇到的问题，服务社会和企业，

跟踪了解本行业发展方向，能将最新科研成果和最新技能传

授给学生。熟悉专业发展的要求，了解区域产业的发展状况，

学习企业解决在工作过程中碰到的问题、问题的流程、问题的

分析，需要哪些专业知识和能力进行辅助。获取岗位的核心能

力要求，具备对技术知识进行整合、创新的能力。这也是职教

能力的特色和个性。面向市场、面向社会、面向行业开展教学

和技术服务的能力，树立市场观念，理解企业文化，提高专业

技能，促进教学与生产的有机结合。这是高职教育特色的重要

体现，也是提升职教能力的重要途径。

（三）学生指导能力

学生指导能力是指高职教师运用自己的理论知识和社会

实践能力指导学生进行专业学习、实训、技能竞赛、实习和做

好职业规划。

实训、技能竞赛、实习和就业是培养高职学生技能和能力

重要的一环。高职人才培养目标要满足几方面的要求：（１）学

生获得专业的素质和技能，在就业中能发挥谋生的效用。（２）
学生有一定的专业再学习能力，有专业领域的基础知识架构，

具有获取更高一级技能的能力；（３）在人文素质、做人做事方
面、终身学习等方面，给学生打下一个良好的基础。

美国专业教学标准委员会根据学生发展需要提出，教师应

致力于学生及他们的学习；教师具备要教的学科知识以及知道

如何把这些知识教给学生；教师应是学习社会中的一员。“高

等”和 “职业”是高等职业教育的双重属性，这就要求高职

教师应具有 “双师”素质。将新知识、新工艺、新技术传授

给学生，同时，掌握专业领域最新的知识架构和发展动态。

职教能力是一种能力综合体，综合了高职院校教师在课程

教学中的两个特性：专业特性和实践特性。同时又在教师的认

知领域、教师的情感领域以及意志和行为领域发挥着作用，是

完成教学任务的一个基本条件，在教师教学活动中不断发展和

更新。准确把握职教能力内涵、界定职教能力构成有利于教师

专业发展，有利于学校有针对性地采取措施支持、鼓励教师的

职教能力发展。
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